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    ქალთა და ბავშვთა საკითხებზე მომუშავე მუნიციპალური საბჭოს სამოქმედო გეგმა 

 

1. ქალების მონაწილეობის/ჩართულობის ხელშეწყობა ადგილობრივ დონეზე 
მიზანი: ქალთა სრულფასოვანი ჩართულობის უზრუნველყოფა ადგილობრივ პოლიტიკაში, ადმინისტრირებასა და 
გადაწყვეტილებების მიღების პროცესში. 

ამოცანა 1.1. მუნიციპალიტეტში გადაწყვეტილების მიღების პროცესებში ქალთა მონაწილეობის გაზრდა (შ ე დე გ ი : 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოსა და საკონსულტაციო ორგანოებში ქალთა რაოდენობის ზრდა, მათი რეალური ჩართულობა 
გადაწყვეტილებების მიღების პროცესში) 

ამოცანა 1.2. საბჭოს წევრთა შესაძლებლობების გაძლიერება (შედეგი: საბჭოს წევრების ცოდნის გაღრმავება, უნარების 
განვითარება თანასწორობისა და ინკლუზიის საკითხებზე) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს.  

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს  
როლი 

შესრულები
ს 

მონიტორინ
გი 

1.1 
მუნიციპალიტეტშ
ი 
გადაწყვეტილები
ს მიღების 
პროცესებში 
ქალთა 
მონაწილეობის 
გაზრდა 

1.1.1. 
მუნიციპალიტეტის 
სტრუქტურებში 
დასაქმებულთა 
მონაცემების 
შეგროვება და 
ანალიზი სქესის  
მიხედვით  
 
1.1.2 საჯარო 
კონსულტაციებში, 
სამუშაო ჯგუფებსა 
და საბჭოებში ქალთა 
ჩართვის 
უზრუნველყოფა 

1. 
დასაქმებულთა 
რაოდენობა 
სქესის 
მიხედვით;     
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: Y 
       
 
 
 
 

0 
 

 

 

ადგილობრივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრაც
იული ხარჯი) 

საბჭო, მერიის 
ადმინისტრაცი
ული 
სამსახურის 
ადამიანური 
რესურსების 
მართვის 
განყოგილება 

საქსტატი 2026, II კვ. 

 

ისმენს 
ანგარიშს და 
ამზადებს 
რეკომენდაც
იებს 

   
შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრი
ვ (25%-75%) 
 
  არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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1.2 საბჭოს წევრთა 
შესაძლებლობები
ს გაძლიერება  და 
მათი საქმიანობის 
პოპულარიზაცია 

1.2.1 საბჭოს 
წევრთა 
გადამზადება 
ლიდერობისა 
და 
გადაწყვეტილებ
ის მიღების 
საკითხებზე 
1.2.2 ქალთა 
ლიდერობის 
მხარდამჭერი 
ტრენინგებისა 
და 
ღონისძიებების 
ორგანიზება 

1. 
ინიციატივებ
ში მონაწილე 
პირთა 
რაოდენობა 
სქესის 
მიხედვით     
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
  

1000 
 ლარი 

დონორი / 
ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
ადმინისტრაცი
ული 
სამსახურის 
ადამიანური 
რესურსების  
მართვის 
განყოფილება 

სამოქალაქო
საზოგადოე
ბის  
ადგილობრი
ვი და 
საერთაშორ
ისო 
ორგანიზაცი
ები 
სენაკის 
სათემო 
განათლების 
ცენტრის 
რადიო  
 სენაკის ხმა 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

    
შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრი
ვ (25%-75%) 
 
  არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

 

2. ქალისა და მამკაცის თანასწორობის შესახებ სტერეოტიპების აღმოფხვრა  
 

მიზანი: ქალისა და მამაკაცის  თანასწორობის შესახებ სტერეოტიპული აღქმებისა და დისკრიმინაციული მიდგომების შემცირება 
ადგილობრივ საზოგადოებაში. 

ამოცანა 2.1. თანასწორობის საკითხებზე საინფორმაციო და საგანმანათლებლო კამპანიების განხორციელება (შედეგი: 
ადგილობრივი საზოგადოების ცნობიერების ამაღლება, თანასწორობაზე ორიენტირებული პოზიტიური დამოკიდებულებების 
გაძლიერება) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 
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ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

2.1. 
თანასწორობის 
საკითხებზე 
საინფორმაციო 
და 
საგანმანათლებ
ლო 
კამპანიების 
განხორციელებ
ა 

2.1.1. ქალისა და 
მამაკაცის 
თანასწორობის 
საკითხებზე 
საინფორმაციო 
კამპანიის 
ორგანიზება 
(შეხვედრები, 
სოციალური 
მედიის 
მასალები) 

1. 
განხორციელ
ებული 
ინიციატივებ
ის 
რაოდენობა; 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
2.მონაწილეთ
ა რაოდენობა, 
მ.შ. 
ქალი/მამაკაც
ი;  

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
                     
3.შემუშავებუ
ლი 
მასალების 
რაოდენობა  

400 

ლარი 

დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
ადმინისტრაციუ
ლი  სამსახურის 
საზოგადოებასთ
ან 
ურთიერთობის 
და 
ინფორმაციული 
უზრუნველყოფ
ის  
განყოფილება 

სამოქალაქო 
საზოგადოების
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

ითანხმებს
საკომუნიკ
აციო 
მასალებს, 
ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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2.1.2. 
თანასწორობის 
საკითხებზე, 
ბავშვთა 
უფლებებზე 
ნამუშევრების 
გამოფენის  

კონკურსის 
ორგანიზება 
(ესეები, 
ნახატები, 
ვიდეოები) 

საინფორმაციო 
სახის 
შეხვედრების 
ჩატარება 

1.მონაწილე 
ბავშვებისა 
და 
ახალგაზრდე
ბის 
რაოდენობა, 
მ.შ. 
გოგო/ბიჭი 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

400ლარი ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო  მერიის 
ჯანმრთელობის 
და  სოციალური 
სამსახური, 
საქართველოს 
სტუდენტური 
პარლამენტი და 
მთავრობა 
სენაკის 
წარმომადგენლ
ობა.  

საგანმანათლებ
ლო 
დაწესებულებე
ბი, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV  
კვ. 

ისმენს 
ინფორმაც
იას 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

 

 

3. ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება და დასაქმება 

მიზანი: ქალთა ეკონომიკური გაძლიერება ადგილობრივ დონეზე. 

ამოცანა 3.1. ადგილობრივ ქალთა მხარდამჭერი ინიციატივების განხორციელება 
(შედეგი: ტრენინგებში, კონსულტაციებსა და თანადაფინანსების პროგრამებში ჩართული ქალების რაოდენობის ზრდა, მათი 
ეკონომიკური აქტივობის გაძლიერება) 
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ამოცანა 3.2. ქალთა ჩართულობის უზრუნველყოფა ადგილობრივ ეკონომიკურ და სოფლის მხარდაჭერის პროგრამებში 
(შედეგი: ქალი ბენეფიციარების წილის ზრდა ადგილობრივ ბაზრებზე, ეკონომიკურ ფორუმებსა და სოფლის მხარდაჭერის 
პროექტებში)მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს როლი შესრულებ
ის 

მონიტორი
ნგი 

3.1. 
ადგილობრივ   
ქალთა  
მხარდამჭერი  
ინიციატივები
ს  
განხორციელებ
ა 
 

3.1.1. 
მეწარმეობისა 
და ბიზნესის 
მართვის 
ტრენინგების 
ჩატარება 
ქალებისთვის 
(მინ. 2 
ჯგუფი 
წელიწადში) 

1.ტრენინგებშ
ი მონაწილე 
ქალთა 
რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 

800 

 ლარი 

დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

მერიის 
ეკონომიკური 
განვითარების,ს
ტატისტიკისა 
და ქონების 
მართვის  
სამსახური 

ბიზნეს 
ასოციაციები, 
ადგილობრივი 
სამოქალაქო 
საზოგადოების
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებული 
სამუშაოს 
შესახებ და 
საჭიროების 
შემთხვევაში 
ამზადებს 
რეკომენდაციებ
ს 

   
შესრულდ
ა (75%-
100%) 
 
   
ნაწილობრ
ივ (25%-
75%) 
 
   არ 
შესრულდ
ა (25% და 
ნაკლები) 
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4. მუნიციპალურ სერვისებზე თანაბარი წვდომა 

მიზანი: მუნიციპალურ სერვისებზე ქალებისა და მამაკაცების  თანასწორი წვდომის უზრუნველყოფა 

ამოცანა 4.1. მუნიციპალური  სერვისების მიწოდების და მასზე წვდომის გაუმჯობესება 
(შედეგი: მუნიციპალიტეტში არსებული სერვისების რაოდენობის, ხარისხისა და მომხმარებელთა მონაცემების უკეთ დანახვა და 
გაუმჯობესების შესაძლებლობების იდენტიფიცირება) 

ამოცანა 4.2. ზრუნვის შრომისა და პასუხისმგებლობის თანაბარი გადანაწილების ხელშეწყობა 
(შედეგი: საზოგადოების ცნობიერების ამაღლება ქალებსა და მამაკაცებს  შორის ზრუნვის, შრომის თანაბრად განაწილებასთან 
დაკავშირებით ) 

ამოცანა 4.3. მოწყვლადი ჯგუფების საჭიროებების შესწავლა და მხარდაჭერის მექანიზმების გაძლიერება 
(შედეგი: მოწყვლად ჯგუფებთან რეგულარული კონსულტაციების ჩატარება, სპეციალური სერვისების გაძლიერება და 
სამოქმედო გეგმებში მათი საჭიროებების ინტეგრირება) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

4.1. 
მუნიციპალურ
ი სერვისების 
ანალიზი და 
გაუმჯობესება  

 

 

 

4.1.1.  
მუნიციპალური 
პროგრამების 
ანალიზი და 
საჭიროებების 
ინტეგრირება 
(მათ შორის 
ბავშვების,  
ხანდაზმულები

1. 
პროგრამების 
ანალიზის 
დოკუმენტი 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

0 ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა
ციული 
ხარჯი) 

საბჭო, მერიის  
ჯანმრთელობის 
და სოციალური 
სამსახური 

 2026, II 
კვ. 

 

ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ და 
საჭიროების 
შემთხვევაშ
ი ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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სა და შშმ 
პირების) 

4.2.1. 
მუნიციპალური 
სერვისების 
მიმღებთა 
სქესისა და 
სტატუსის 
მიხედვით 
მონაცემთა 
შეგროვება და 
ანალიზი 

1.ბენეფიციარ
თა 
სქესის/სტატ
უსის 
მიხედვით 
სეგრეგირებუ
ლი 
მონაცემები 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

0 ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა
ციული 
ხარჯი) 

საბჭო, მერიის  
ჯანმრთელობის 
და სოციალური 
სამსახური 

საქსტატი, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II  
კვ. 

 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 
საჭიროები
ს 
შემთხვევა
ში 
ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

4.2.2. 
მოსახლეობის 
საჭიროებების 
კვლევა 
მუნიციპალურ 
სერვისებზე 
წვდომასთან 
დაკავშირებით 

1.საჭიროებებ
ის შეფასების 
ანგარიშების 
რაოდენობა 

400 

ლარი 

დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

მერიის 
ჯანმრთელობის 
და სოციალური   
სამსახური, 
საბჭო , 
საქართველოს 
სტუდენტური 
პარლამენტი და 
მთავრობა 
სენაკის 
წარმომადგენლ
ობა 

კვლევითი 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II -
III კვ. 

 

კოორდინა
ცია და 
ზედამხედ
ველობა, 
კვლევის  
შედეგების 
გაცნობა 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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4.2. 
მოწყვლადი 
ჯგუფების 
საჭიროებების 
შესწავლა და 
მხარდაჭერის 
მექანიზმების 
გაძლიერება 

4.2.1 მოწყვლად 
ჯგუფებთან 
(მარტოხელა და 
მრავალშვილიან
ი დედები / 
მეურვეები, 
დევნილი 
ქალები, შშმ 
ქალები, 
ეთნიკური 

1. 
ჩატარებული 
კონსულტაცი
ების 
რაოდენობა; 

საბაზისო 
მაჩვენებელი:  
 

     0 ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
ჯანმრთელობის 
და სოციალური 
სამსახური  

სათემო 
ორგანიზაციებ
ი ან/და 
ლიდერები, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II  
კვ. 

2027, II  
კვ. 

 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 
საჭიროები
ს 
შემთხვევა
ში 
ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

 

5. ქალთა მიმართ ძალადობის პრევენცია და მხარდაჭერა 

მიზანი: ქალთა მიმართ ძალადობის პრევენცია და ძალადობის მსხვერპლთათვის / ძალადობაგამოვლილთათვის მუნიციპალური 
მხარდაჭერის გაძლიერება. 

ამოცანა: 5.1. თემის ცნობიერების ამაღლება ქალთა მიმართ ძალადობის პრევენციის შესახებ 
(შედეგი: ადგილობრივი საზოგადოების ინფორმირებულობის გაზრდა, ძალადობისადმი ნულოვანი ტოლერანტობის 
ხელშეწყობა) 

ამოცანა 5.2. ძალადობის მსხვერპლთათვის/ძალადობაგამოვლილთათვის მხარდაჭერის არსებული მექანიზმების შეფასება და 
გაძლიერება (შედეგი: ქალთა მიმართ ძალადობაზე რეაგირების მუნიციპალური შესაძლებლობების გაუმჯობესება და 
მხარდაჭერის სერვისებზე მისაწვდომობის ზრდა) 

ამოცანა 5.3. სპეციალისტებისა და საზოგადოებრივი ინსტიტუტების შესაძლებლობების გაძლიერება (შედეგი: პროფესიონალების 
უნარების განვითარება ძალადობის ნიშნების ამოცნობისა და რეაგირების კუთხით) 
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ამოცანა 5.4. თემატური უწყებათაშორისი კოორდინაციის გაძლიერება 
(შედეგი: მუნიციპალიტეტსა და შესაბამის უწყებებს შორის თანამშრომლობის გაძლიერება, უწყებათაშორისი სამუშაო ჯგუფის 
შექმნა და რეგულარული შეხვედრების ჩატარება, რაც უზრუნველყოფს ქალთა მიმართ ძალადობის პრევენციისა და 
მხარდაჭერის პოლიტიკის უფრო ეფექტიან კოორდინაციას.) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

5.1. თემის 
ცნობიერების 
ამაღლება 
ქალთა მიმართ 
ძალადობის 
პრევენციის 
შესახებ  

5.1.1. 
საინფორმაციო 
კამპანიების 
ჩატარება თემში 
ქალთა მიმართ 
ძალადობის 
პრევენციაზე 

1. 
საინფორმაცი
ო 
კამპანიების 
რაოდენობა; 
თემის 
ინფორმირებ
ული 
პირების 
რაოდენობა 
სქესისა და 
ასაკის 
მიხედვით 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X  
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

    400 დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
ადმინისტრაცუ
ლი სამსახურის 
საზოგადოებასთ
ან 
ურთიერთობისა 
და 
ინფორმაციული 
უზრუნველყოფ
ის  
განყოფილება 

შსს, სკოლები, 
მედია, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

ითანხმებს 
საკომუნიკ
აციო 
მასალებს, 
ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

5.2. 
ძალადობის 
მსხვერპლთათ
ვის / 

5.2.1. 
ძალადობის 
მსხვერპლთათვ
ის მხარდაჭერის 

1. არსებული 
ან 
განახლებულ
ი 

0 ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა

საბჭო, მერიის 
ჯანმრთელობის
ა  და 

თავშესაფრები, 
სოციალური 
მუშაკები, 
ფსიქოლოგიუ

2026, II -
III კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 
საჭიროები

   შესრულდა 
(75%-100%) 
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ძალადობაგამო
ვლილთათვის 
მხარდაჭერის 
არსებული 
მექანიზმების 
შეფასება და 
გაძლიერება 

მუნიციპალური 
მექანიზმების 
შეფასება  

პროცედურებ
ის / 
სერვისების 
რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 

მაჩვენებელი: 

Y 

ციული 
ხარჯი) 

სოციალური 
სამსახური  

რი დახმარების 
სერვისების 
მიმწოდებლებ
ი 

 ს 
შემთხვევა
ში 
ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

5.3. 
სპეციალისტებ
ისა და 
საზოგადოებრი
ვი 
ინსტიტუტების 
შესაძლებლობე
ბის 
გაძლიერება 

5.3.1.  
სკოლამდელი, 
სასკოლო და 
სკოლისგარეშე 
დაწესებულებებ
ის 
თანამშრომელთ
ა ტრენინგი 
ძალადობის 
ნიშნების 
ამოცნობასა და 
რეაგირებაზე 

1. ტრენინგში 
მონაწილე 
პროფესიონა
ლთა 
რაოდენობა 
სქესის 
მიხედვით 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

      400 დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
განათლების, 
კულტურის, 
სპორტისა და 
ახალგაზრდობი
ს სამსახური 

სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
და 
საერთაშორისო
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

კოორდინა
ცია და 
ზედამხედ
ველობა, 
ანგარიშის 
მოსმენა 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

5.4. თემატური 
შეხვედრების 
ჩატარება 
ძალადობის 
წინააღმდეგ 16 

5.4.1. საინფორმაციო 
სახის შეხვედრების 
მოწყობა საჯარო და 
კერძო სექტორის 
წარმომადგენლებთა

1. სამუშაო 
შეხვედრებზე 
შემუშავებული 
რეკომენდაციები
ს შესრულების 
რაოდენობა  

400 ადგილობრივი 
ბიუჯეტი 

საბჭო სოციალური 
სამსახური, 
პოლიცია, 
განათლების 
რესურსცენტრი, 
ჯანმრთელობის 
ცენტრი, CSO-ები 

2026, IV კვ. 

2027, IV კვ. 

    შესრულდა (75%-
100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
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დღიანი კამპანიის 
ფარგლებში 

ნ, სკოლის 
მოსწავლეებთან. 

    არ შესრულდა 
(25% და ნაკლები) 

 

6. ქალებისა და კაცების საჭიროებების გათვალისწინება ბიუჯეტირების პროცესში 

მიზანი: თანასწორი ბიუჯეტის პრინციპების დანერგვა ადგილობრივ დონეზე  

ამოცანა 6.1. თანასწორობის საკითხების ანალიზისა და შესაბამისი პრინციპების ინტეგრირება ბიუჯეტირების პროცესში  

ამოცანა 6.2. მოქალაქეთა, განსაკუთრებით ქალთა და მოწყვლადი ჯგუფების, ჩართულობის გაძლიერება მუნიციპალური 
ბიუჯეტის დაგეგმვაში 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტ
ი 

დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

ა მ ოცა ნ ა  6.1. 
პროგრამების 
ანალიზისა და 
თანასწორობის 
პრინციპების 
ინტეგრირება 
ბიუჯეტირების 
პროცესში 

6.1.1. არსებული 
საბიუჯეტო 
პროგრამების 
შეფასება, თუ 
რამდენად 
პასუხობს ისინი 
ქალებისა და 
მამაკაცების 
საჭიროებებს  

1. 
ჩატარებული 
ანალიზის 
დოკუმენტი  

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 

მაჩვენებელი 

0 ადგილობრივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრაც
იული ხარჯი) 

საბჭო, მერიის  
ჯანმრთელობის
ადასოციალური
დაცვის 
სამსახურიმერიი
ს ეკონომიკური 
განვითარების,ს
ტატისტიკისა 
და ქონების 
მართვის 
სამსახური   

საქსტატი, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II  
კვ. 

 

ისმენს 
ანგარიშს და 
საჭიროების 
შემთხვევაშ
ი ამზადებს 
რეკომენდაც
იას 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

6.2 ქალების და 
მოწყვლადი 
ჯგუფების, 

6.2.1 საჯარო 
განხილვების 
ორგანიზება 

0 ადგილ
ობრივი 

საბჭო, მერიის 
საფინანსო  და 

 2026, IV კვ. 

2027, IV კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 

   შესრულდა (75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ (25%-75%) 
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ჩართულობის 
გაძლიერება 
ადგილობრივი 
ბიუჯეტის 
დაგეგმვაში 

ბიუჯეტის 
პროექტზე 

ბიუჯეტ
ი 

საბიუჯეტო 
სამსახური 

ამზადებს 
რეკომენ
დაციებს 

   არ შესრულდა (25% და 
ნაკლები) 

 

7. კლიმატის ცვლილებასა და კატასტროფაზე რეაგირება ქალებისა და გოგოების საჭიროებების გათვალისწინებით 

მიზანი: ქალებისა და გოგოების განსაკუთრებული საჭიროებების ინტეგრირება კლიმატის ცვლილებისა და კატასტროფებზე 
რეაგირების ადგილობრივ ღონისძიებებში. 

ამოცანა 7.1. ქალთა საჭიროებების ინტეგრირება კლიმატის ცვლილებისა და კატასტროფების მართვის გეგმებში 
(შედეგი: ადგილობრივ გეგმებსა და დოკუმენტებში ასახულია ქალებისა და გოგოების საჭიროებები, მათ შორის კატასტროფის 
შედეგად დაზარალებული ოჯახების საჭიროებები) 

ამოცანა 7.2. ქალთა ჩართულობის გაზრდა კლიმატის ცვლილების პრევენციისა და კატასტროფებზე რეაგირების ღონისძიებებში 
(შედეგი: ქალები მონაწილეობენ პრევენციისა და მზადყოფნის ტრენინგებსა და საგანგებო რეაგირების ჯგუფებში) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

 

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელ
ი 

პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 
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7.1. ქალთა 
საჭიროებების 
ინტეგრირება 
კლიმატის 
ცვლილებისა 
და 
კატასტროფები
ს მართვის 
გეგმებში 

7.1.1. კლიმატის 
ცვლილებისა და 
კატასტროფის 
მართვის 
მუნიციპალური 
გეგმის ანალიზი 
და ქალთა 
საჭიროებების 
ინტეგრირება 

1. გეგმაში 
ასახული 
ღონისძიებებ
ის 
რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

0 ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა
ციული 
ხარჯი) 

მერიის 
ეკონომიკური 
განვითარების ა 
სტატისტიკის 
სამსახური, 
საგანგებო 

სიტუაციების 
მართვის გეგმის 

განხორციელებაზ
ეპასუხისმგებელი 

პირები 

სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი 
და 
საერთაშორისოო
რგანიზაციები, 
კლიმატის 
ცვლილების 
ექსპერტები 

2026, II 
კვ. 

2027, II 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 
საჭიროები
ს 
შემთხვევა
ში 
ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

7.2. ქალთა 
ჩართულობის 
გაზრდა 
კლიმატის 
ცვლილების 
პრევენციისა 
და 
კატასტროფებზ
ე რეაგირების 
ღონისძიებებში 

7.2.1. 
ქალებისთვის 
პრევენციისა და 
მზადყოფნის 
ტრენინგების 
ორგანიზება 
(გვალვა, 
წყალდიდობა 
და სხვ.) 

1. 
ჩატარებული 
ტრენინგების 
რაოდენობა;  

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 

მაჩვენებელი: 

Y 

2.მონაწილე 
ქალების 
რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 

      400 დონორი  მერიის 
ეკონომიკური 
განვითარების 
სტატისტიკის 
სამსახური 

გარემოს დაცვის, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი 
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციები 

2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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8. ქალების, მშვიდობისა და უსაფრთხოების დღის წესრიგი 

მიზანი: ქალების გაძლიერება მშვიდობის მშენებლობის, კონფლიქტების პრევენციისა და უსაფრთხოების საკითხების 
გადაწყვეტილებების პროცესებში მონაწილეობისას. 

ამოცანა 8.1. ქალების შესაძლებლობების გაძლიერება უსაფრთხოებისა და კრიზისებზე რეაგირების საკითხებში 

(შედეგი: ტრენინგებში, დიალოგის ფორმატებსა და საზოგადოებრივი წესრიგის ჯგუფებში ჩართული ქალების რაოდენობის 
ზრდა) 

ამოცანა 8.2 ქალებისა და ახალგაზრდების მონაწილეობის უზრუნველყოფა მშვიდობის მშენებლობასა და ნდობის აღდგენის 
პროცესებში (შედეგი: ქალები და ახალგაზრდები აქტიურად მონაწილეობენ დიალოგსა და შერიგების პროცესებში, ასევე 
ადგილობრივი უსაფრთხოების ღონისძიებებში) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს 

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსების 
წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგ

ი 
8.1. დევნილი 
ქალებისა და 
გოგოების 
საჭიროებების 
შესწავლა და 
ადგილობრივ 
გეგმებში ასახვა 

8.1.1. დევნილი 
ქალებისა და 
გოგოების 
საჭიროებების 
შეფასება 

1. შეფასების 
ანგარიშში და 
ასახული 
საჭიროებები
ს რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 

მაჩვენებელი: 

Y 

400 

ლარი 

დონორი საბჭო, მერიის 
ჯანმრთელობის
ადა სოციალური  
სამსახურები , 
საქართველოს  
სტუდენტური 
პარლამენტი და 
მთავრობა 
სენაკის 
წარმომადგენლ
ობა 

სათემო 
ორგანიზაციებ
ი ან/და 
ლიდერები, 
სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ადგილობრივი
და 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II 
კვ. 

2027, II 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
და 
საჭიროები
ს 
შემთხვევა
ში 
ამზადებს 
რეკომენდ
აციებს 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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8.2. ქალების  
ჯანმრთელობა
ზე 
საინფორმაციო 
შეხვედრების 
ჩატარება . 

8.2.1. 
ქალებისთვის 
საინფორმაციო 
სახის 
შეხვედრების 
ჩატარება , 
ვარდისფერი 
ოქტომბერის 
საინფორმაციო 
კამპანია. 

1. ტრენინგში 
მონაწილე 
ქალების 
რაოდენობა 

საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 

 400 დონორი / 
ადგილობრივ
ი ბიუჯეტი 

საბჭო, მერიის 
ჯანმრთელობის
ა დასოციალური 
სამსახურისენაკ
ისმუნიციპალიტ
ეტის 
ადმინისტრაციუ
ლი სამსახურის 
საზოგადოებასთ
ან 
ურთიერთობის 
და  
ინფორმაციული 
უზრუნველყოფ
ის 
განყოფილება. 

 2026, IV 
კვ. 

2027, IV 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებ
ული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

 

9 ბავშვთა და ახალგაზრდების ჩართულობის ხელშეწყობა  

მიზანი:  ბავშვებისა და ახალგაზრდების ჩართულობის გაზრდა მუნიციპალიტეტის გადაწყვეტილებების მიღების 
პროცესში 

ამოცანები:  

9.1. ბავშვთა და ახალგაზრდების მონაწილეობის/ჩართულობის საკითხის შესწავლა და წინაპირობების გაუმჯობესება 
(შედეგი: ინსტიტუციური/სტრუქტურული რეალობის აღრიცხვა, გაანალიზება და გაუმჯობესების მიზნით 
ღონისძიებების დაგეგმვა/განხორციელება) 

9.2. ბავშვთა და ახალგაზრდების შესაძლებლობების გაძლიერება მათი ჩართულობის გაზრდის მიზნით (შედეგი: 
ცნობიერების ამაღლება, ცოდნის გაღრმავება, უნარების განვითარება) 
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9.3. გადაწყვეტილებების მიღების პროცესში ბავშვთა ჩართულობის რეალური პრაქტიკის გაუმჯობესება (შედეგი: 
ბავშვებისა და ახალგაზრდების მონაწილეობით ჩატარებული საჯარო კონსულტაციები, შეხვედრები) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

 

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსები
ს წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

ბავშვთა და 
ახალგაზრდებ
ის 
მონაწილეობი
ს საკითხის 
შედსწავლა და 
წინაპირობები
ს 
გაუმჯობესება 

9.1.3. ქალთა და 
ბავშვთა 
საკითხებზე 
მომუშავე 
საბჭოს 
გაძლიერება / 
გადამზადება 
ბავშვთა და 
ახალგაზრდების 
საკითხებზე 

საბჭოს 
წევრთა 
(გადამზადებ
ული) 
რაოდენობა, 
მ.შ. 
ქალი/კაცი  
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 

    0 ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი 

საბჭოს სამდივნო   
 

სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, IV 
კვ. 

ისმენს 
ინფორმაც
იას 
შესრულე
ბული 
სამუშაოს 
შესახებ, 
საჭიროებ
ის 
შემთხვევა
ში, 
შეიმუშავე
ბს 
შესაბამის 
რეკომენდ
აციებს 
 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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9.2. ბავშვთა და 
ახალგაზრდებ
ის 
შესაძლებლობე
ბის 
გაძლიერება 
მათი 
ჩართულობის 
გაზრდის 
მიზნით 

9.2.1. 
ლიდერობისა და 
გადაწყვეტილების 
მიღების პროცესში 
ჩართულობის 
ტრენინგების 
ჩატარება 
ახალგაზრდებისთ
ვს 
(ახალგაზრდული 
საბჭოს წევრები 
და თემის 
წარმომადგენლებ
ი) 
 

1. 
ჩატარებული 
ტრენინგების 
რაოდენობა  
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 
2. 
ტრენინგებში 
მონაწილე 
ახალგაზრდებ
ის რაოდენობა 

      0 დონორი / 
ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი 

მერიის 
განათლების, 
კულტურის და 
ახალგაზრდობის 
სამსახური  , 
მერიის 
ჯანმრთელობის 
და სოციალური 
სამსახური, 
სენაკის 
მუნიციპალიტეტ
ის რესურს 
ცენტრი. 

სამოქალაქო 
საზოგადოების 
ორგანიზაციებ
ი / 
ახალგაზრდობ
ის სააგენტო 

2026, III 
კვ. 

ისმენს 
ინფორმაც
იას 
აქტივობი
ს 
შესრულე
ბის 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

9.3. 
გადაწყვეტილე
ბების მიღების 
პროცესში 
ბავშვთა 
ჩართულობის 
რეალური 
პრაქტიკის 
გაუმჯობესება 

9.3.1. ბავშვთა და 
ახალგაზრდების 
ჩართულობასთა
ნ 
დაკავშირებული 
რეგულაციების 
ინიცირება 
(კომისიებში/ 
საბჭოებში/ 
სამუშაო 
ჯგუფებში 
ბალანსის 
უზრუნვლყოფი
ს ინიციატივები) 

დაწესებული 
/ 
განახლებულ
ი 
მექანიზმები
ს  
რაოდენობა 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 

0 ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა
ციული 
ხარჯი) 

საბჭო  , 
საქართველოს 
სტუდენტური 
პარლამენტი და 
მთავრობა 
სენაკის 
წარმომადგენლო
ბა 

მერიის 
შესაბამისი 
სამს / 
სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი/ 
ახალგაზრდუ
ლი საბჭო 

2026, III 
კვ. 

--------------
- 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

 

10. ბავშვთა უფლებებზე ცნობიერების ამაღლება 
მიზანი:  ბავშვის უფლებების შესახებ ცოდნისა და ცნობიერების ამაღლება ადგილობრივ საზოგადოებაში. 

ამოცანები:  
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10.1. ბავშვის უფლებების თემაზე საკომუნიკაციო ინიციატივების გაძლიერება. 
(შედეგი: ადგილობრივი საზოგადოების ინფორმირებულობის გაზრდა, პოზიტიური დამოკიდებულებების გაძლიერება) 

10.2. საგანმანათლებლო დაწესებულებებში ბავშვის უფლებების ინტეგრირება. 
(შედეგი:  ბავშვის უფლებებზე ცოდნის ამაღლება სკოლამდელ, სკოლისა და სკოლისგარე დაწესებულებებში) 

10.3. მშობლების ცნობიერების ამაღლება ბავშვის უფლებებზე და პოზიტიურ მშობლობაზე. 
(შედეგი: მშობლების ჩართულობის გაზრდა და ძალადობის პრევენცია) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსები
ს წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულე
ბის 
მონიტორ
ინგი 

10.1. ბავშვის 
უფლებების 
თემაზე 
საკომუნიკაცი
ო 
ინიციატივები
ს გაძლიერება 

10.1.1. ბავშვის 
უფლებებზე 
ცნობიერების 
ამაღლების 
საჯარო 
კამპანიის 
ჩატარება 
 

1. ჩატარებული 
საჯარო 
შეხვედრების 
რაოდენობა; 
 
 
2. შეხვედრებში 
მონაწილეთა 
რაოდენობა, 
მ.შ. ქალი/კაც 

400 
 ლარი 

დონორის 
დაფინანსება 
/ 
ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი  

საბჭო, სენაკის 
მუნიციპალიტეტ
ის 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
დაცვის  
სამსახური 

შესაბამისი 
სამსახურები 
/საერთაშორისო 
ორგანიზაციები/ 
ადგილობრივი 
მედია / 
სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, II კვ. 
 
 

------------    
შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრ
ივ (25%-
75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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10.1.2. ბავშვის 
უფლებების 
თემატიკაზე 
მასალების შექმნა და 
განთავსება 
მუნიციპალურ ვებ-
გვერდებსა და 
სოციალურ ქსელებში 

განთავსებული 
საკომუნიკაციო 
მასალების 
რაოდენობა 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: Y 

 ადგილობრივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრაცი
ული ხარჯი) 

მერიის 
ჯანმრთელობისა და 
სოციალური დაცვის 
სამსახური 

საზოგადოებასთან 
ურთიერთობის 
სამსახური 

2026, II –IV 
კვ. 

ითანხმებს 
საკომუნიკაც
იო 
მასალებს, 
ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებუ
ლი 
სამუშაოს 
შესახებ  

   
შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრ
ივ (25%-
75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

10.2. 
საგანმანათლე
ბლო 
დაწესებულებ
ებში ბავშვის 
უფლებების 
ინტეგრირება 

10.2.1. სკოლამდელ / 
სასკოლო ასაკის 
ბავშვებთან ბავშვის 
უფლებებზე 
შეხვედრების 
ჩატარება  

1. ჩატარებული 
შეხვედრების 
რაოდენობა; 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: X 
სამიზნე 
მაჩვენებალი: Y 
 
2. მონაწილეთა 
რაოდენობა, მ.შ. 
გოგო/ბიჭი 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: X 
 
 

        0 ადგილობრივი 
ბიუჯეტი  

მერიის 
ჯანმრთელობისა და 
სოციალური დაცვის 
სამსახური 

ბაღები / სკოლები 
/ სამოქალაქო 
ორგანიზაციები / 
ახალგაზრდული 
საბჭო,  

2026, IV კვ. ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებუ
ლი 
სამუშაოს 
შესახებ 

   
შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრ
ივ (25%-
75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

10.3. მშობლების 
ცნობიერების 
ამაღლება ბავშვის 

უფლებებზე და 
პოზიტიურ 
მშობლობაზე 

10.3.1. შეხვედრები 
მშობლებისთვის 
ბავშვთა უფლებებზე 

/ პოზიტიურ 
მშობლობაზე 

1. ჩატარებული 
შეხვედრების 
რაოდენობა; 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: X 
სამინ 
 

    200 
ლარი 

ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი  

საბჭო მერიის 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
დაცვის 
სამსახური 

საბავშვო ბაღების 
გაერთიანება, 
საგანმანათლებლო 
რესურსცენტრი, 
სკოლები, 
ბაღები, 
საერთაშორისო  

2026, IV 
კვ. 

ითანხმებს 
შეხვედრები
ს 
კონცეფციას, 
ისმენს 
ანგარიშს 
შესრულებუ
ლი  
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11. ბავშვთა მიმართ ძალადობის პრევენცია , არაფორმალური განათლებისა და ჯანსაღი  ცხოვრების ხელშეწყობა 

მიზანი: ბავშვთა მიმართ ძალადობის პრევენცია და არაფორმალური განათლების გაღრმავება . 

ამოცანები: 
11.1. ბავშვთა მიმართ ძალადობის წინააღმდეგ საინფორმაციო კამპანიის ჩატარება (შედეგი: ადგილობრივი საზოგადოების 
ინფორმირებულობის გაზრდა, ცნობიერების ამაღლება) 

11.2. ბავშვთა მიმართ ძალადობის ფაქტებზე რეაგირების შესაძლებლობების გაძლიერება 
(შედეგი:  ბავშვთა მიმართ ძალადობის ფაქტებზე რეაგირების მექანიზმების გაუმჯობესება) 

11.3 არაფორმალური განათლებისა და ჯანსაღი ცხოვრების პოპულარიზაცია. 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს.  

 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსები
ს წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

11.1. ბავშვთა 
მიმართ 
ძალადობის 
წინააღმდეგ 
საინფორმაციო 
კამპანიის 
ჩატარება 

11.1.1. ბავშვთა 
მიმართ 
ძალადობის 
პრევენციაზე 
მიმართული 
საინფორმაციო 
შეხვედრები  

1. 
ჩატარებული 
შეხვედრების 
რაოდენობა 
 
 

0 
ლარი 

დონორი / 
ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი  

მერიის 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
დაცვის 
სამსახური 

ახალგაზრდუ
ლი საბჭო, 
საერთაშორისო 
ორგანიზაციებ
ი / 
ადგილობრივი  

2026, II კვ. 
 
 

ისმენს 
ინფორმაც
იას 
შესრულე
ბული 
სამუშაოს 
შესახებ, ს  
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11.2. ბავშვთა 
მიმართ 
ძალადობის 
ფაქტებზე 
რეაგირების 
შესაძლებლობ
ების 
გაძლიერება 

11.2.1. 
ძალადობის 
მსხვერპლ 
ბავშვთა 
მხარდაჭერის 
მუნიციპალური 
მექანიზმების 
შესწავლა და 
შეფასება 

მომზადებუ
ლია 
შესაბამისი 
ანგარიში 
 
 

0 ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი 
(ადმინისტრა
ციული 
ხარჯი) 

მერიის 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
დაცვის 
სამსახური  

სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი / სერვისის 
მიმწოდებლებ
ი 

2026, III – 
IV კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს , 
საჭიროებ
ის 
შემთხვევა
ში 
შეიმუშავე
ბს  
რეკომენდ
აციებს 

 

11.3 ბავშვთა 
არაფორმალუ
რი 
განათლებისა 
და ჯანსაღი 
ცხოვრების 
პოპულარიზაც
ია. 

11.3.1 
შემეცნებითი და 
საგანმანათლებ
ლო 
შეხვედრების 
ჩატარება, 
აქტივობების 
განხორციელება 
ჯანსაღი 
ცხოვრების 
პოპულარიზაცი
ის მიზნით. 

ჩატარებული 
შეხვედრების
ა და 
აქტივობების 
რაოდენობა. 

    4000 ადგილობრი
ვი ბიუჯეტი  

საბჭო , 
საქართველოს 
სტუდენტური 
პარლამენტი და 
მთავრობა 
სენაკის 
წარმომადგენლო
ბა. 

სენაკის 
მუნიციპალიტ
ეტის მერია, 
სენაკის 
რესურსცენტრ
ი. 

2026წელი ისმენს 
ანგარიშს , 
საჭიროებ
ის 
შემთხვევა
ში 
შეიმუშავე
ბს  
რეკომენდ
აციებს 

 

 

 

12. ბავშვზე მორგებული მუნიციპალური სერვისების განვითარება 

მიზანი: ბავშვის საჭიროებებზე უკეთესად მორგებული სერვისები, სერვისებზე ხემისაწვდომობის გაზრდა.  

ამოცანები: 
12.1. მუნიციპალური სერვისების ბენეფიციართა ასაკის/სქესის მიხედვით სეგრეგირებული მონაცემების შეგროვების დანერგვა 
(შედეგი: მუნიციპალურ სერვისებში ბავშვთა ჩართულობის გაზრდა) 
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ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსებ
ის წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

12.1. 
მუნიციპალუ
რი 
სოციალური 
სერვისების 
ბენეფიციართ
ა 
ასაკის/სქესის 
მიხედვით 
სეგრეგირებუ
ლი 
მონაცემების 
შეგროვების 
დანერგვა   

12.1.1. 
მუნიციპალური 
სერვისების 
მიმღებთა 
ასაკის/ 
სქესის/სტატუსი
ს მიხედვით 
მონაცემთა 
შეგროვების 
კონცეფციის, 
ფორმის 
შემუშავება და 
რეკომენდაციები 
დანერგვაზე 

1. 
შემუშვებულ
ია და 
მონაცემების 
შეგროვების 
კონცეფცია 
და ფორმა  
 
2. 
დანერგილია 
მონაცემების 
შეგროვების 
ფორმა 
 
 

0 ადგილობრ
ივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრ
აციული 
ხარჯი) 

საბჭო სოციალური 
და 
განათლების 
სამსახურები 

2026, I კვ. 
 
 

------------    შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

12.1.2. 
მუნიციპალური 
სერვისების 
მიმღებთა 
ასაკის/ 
სქესის/სტატუსი
ს მიხედვით 
მონაცემთა 
შეგროვება და 
ანალიზი 

მომზადებუ
ლია 
შესაბამისი 
ანგარიში 
 
 

0 ადგილობრ
ივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრ
აციული 
ხარჯი) 

მერიის 
ეკონომიკური 
განვითარების, 
სტატესტიკისა 
და ქონების 
მართვის 
სამსახური 

სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, III 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს, 
საჭიროებ
ის 
შემთხვევა
ში 
შეიმუშავე
ბს 
რეკომენდ
აციებს 
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 12.2. 
ს0ხვადასხვა 
სერვისზე 
წვდომის 
გაზრდასთან 
დაკავშირები
თ 
საჭიროებების 
შეფასება   

12.2.1. ბავშვების 
და მათი 
ოჯახების 
სერვისებზე 
ხელმისაწვდომო
ბის 
გაუმჯობესების 
საჭიროებების 
კვლევა  

ჩატარებული
ა კვლევა და 
მომზადებუ
ლია 
შესაბამისი 
ანგარიში 
 
 

0 ადგილობრ
ივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრ
აციული 
ხარჯი) 

მერიის 
განათლების 
კულტურის,სპო
რტისა და 
ახალგაზრდობის 
სამსახური;მერიი
ს 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
დაცვის 
სამსახური. 

სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი, სერვისის 
მიმწოდებლებ
ი 

2026, III 
კვ. 

ისმენს 
ანგარიშს, 
შეიმუშვე
ბს 
რეკომენდ
აციებს 
ხელისწვ
დომობის 
გაუმჯობე
სების 
მიზნით 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 

12.2.2. 
მუნიციპალური 
სერვისების 
შესახებ 
საინფორმაციო 
მასალის 
შემუშვება და 
გავრცელება 
(სოციალური 
ქსელები, 
სკოლები, 
ბაღები) 

1. 
შემუშავებუ
ლია 
რამდენიმე 
სახის 
საინფორმაც
იო მასალა 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 
2. მასალები 
გავრცელებუ
ლია 

0 ადგილობრ
ივი 
ბიუჯეტი 
(ადმინისტრ
აციული 
ხარჯი) 

მერიის 
ჯანმრთელობისა 
და სოციალური 
სამსახური ; 
მერიის 
ადმინისტრაციუ
ლი სამსახურის 
საზოგადოებასთ
ან 
ურთიერთობის 
და 
ინფორმაციული 
უზრუნველყოფი
ს განყოფილება 

მედია, 
სამოქალაქო 
ორგანიზაციებ
ი 

2026, III 
კვ. 

ისმენს 
ინფორმაც
იას 
შესრულე
ბული 
სამუშაოს 
შესახებ 

   შესრულდა 
(75%-100%) 
 
   
ნაწილობრივ 
(25%-75%) 
 
   არ 
შესრულდა 
(25% და 
ნაკლები) 
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13. შშმ და სსსმ ბავშვების საჭიროებების გათვალისწინება 
მიზანი: შშმ და სსსმ ბავშვების სპეციალური საჭიროებების ასახვა ადგილობრივ პოლიტიკასა და სერვისებში.  

ამოცანები: 
13.1. შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე ბავშვებისა და მათი ოჯახებისთვის მუნიციპალური სერვისების შესახებ საინფორმაციო 
კამპანია (შედეგი: მუნიციპალურ სერვისებზე შშმ და სსსმ ბავშვებისა და მათი ოჯახების ინფორმირება და ხელმისაწვდომობის 
გაზრდა) 

მიზნის მიღწევის შეფასების მეთოდი ეფუძნება ამოცანების შესრულების მაჩვენებელს. 

ამოცანა აქტივობა შეფასების 
ინდიკატორი 

ბიუჯეტი დაფინანსებ
ის წყარო 

შემსრულებელი პარტნიორი ვადა საბჭოს 
როლი 

შესრულების 
მონიტორინგი 

13.1. 
შეზღუდული 
შესაძლებლობ
ის მქონე და  
სპეციალური 
საგანმანათლე
ბლო 
საჭიროების 
მქონე 
ბავშვებისა და 
მათი 
ოჯახებისთვი
ს 
მუნიციპალუ
რი 
სერვისების 
შესახებ 
საინფორმაცი
ო კამპანია  

13.1.1. შშმ და 
სსსმ ბავშვებისა 
და მათი 
ოჯახებისთვის 
ხელმისაწვდომი 
მომსახურებების 
გზამკვლევის 
მომზადება და 
გავრცელება 

1. 
შემუშვებულ
ია 
გზამკვლევი;  
 
 
2. 
ჩატარებული
ა 
შეხვედრები 
სამიზნე 
ჯგუფთან 
 
საბაზისო 
მაჩვენებელი: 
X 
 
სამიზნე 
მაჩვენებელი: 
Y 
 

     0 
ლარი 

დონორი / 
ადგილობრ
ივი 
ბიუჯეტი 

მერიის 
განათლების 
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