
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს უფლებამოსილებებს განეკუთვნება: 

ა) მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციულ-ტერიტორიული ორგანიზებისა და მისი 
იდენტურობის განსაზღვრის სფეროში: 

ა.ა) მუნიციპალიტეტის ადმინისტრაციული ერთეულების შექმნა და გაუქმება, მათი 
საზღვრების დადგენა; 

ა.ბ) მუნიციპალიტეტის შექმნის/გაუქმების, ადმინისტრაციული ცენტრის 
დადგენის/შეცვლის და ადმინისტრაციული საზღვრების შეცვლის შესახებ 
შუამდგომლობების წარდგენა; 

ა.გ) საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად მუნიციპალიტეტის სიმბოლოების 
(გერბის, დროშისა და სხვა სიმბოლოების) დადგენა; 

ა.დ) მუნიციპალიტეტის საპატიო წოდებებისა და ჯილდოების შემოღებისა და 
მინიჭების წესების დადგენა; 

ა.ე) ისტორიულად ჩამოყალიბებული უბნის, ამა თუ იმ ზონის, მიკრორაიონის, 
წყაროს, მოედნის, პროსპექტის (გამზირის), გზატკეცილის, ქუჩის, შესახვევის, ჩიხის, 
გასასვლელის, სანაპიროს, ესპლანადის, ბულვარის, ხეივნის, სკვერის, ბაღის, პარკის, 
ტყე-პარკის, ადგილობრივი მნიშვნელობის ტყის, სასაფლაოს, პანთეონის, შენობა-
ნაგებობის, სატრანსპორტო სისტემის ობიექტის სახელდება; 

ბ) ორგანიზაციული საქმიანობის სფეროში: 

ბ.ა) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტის დამტკიცება; 

ბ.ბ) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს თავმჯდომარისა და თავმჯდომარის 
მოადგილის არჩევა და თანამდებობიდან გადაყენება; 

ბ.გ) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს წევრის უფლებამოსილების ცნობისა და მისი 
უფლებამოსილების ვადამდე შეწყვეტის შესახებ გადაწყვეტილებების მიღება; 

ბ.დ) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს კომისიის შექმნა, კომისიის თავმჯდომარის 
არჩევა და თანამდებობიდან გადაყენება, კომისიის პერსონალური შემადგენლობისა 
და დებულების დამტკიცება და მათში ცვლილების შეტანა; 

ბ.ე) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს დროებითი სამუშაო ჯგუფის შექმნა და 
გაუქმება, დროებითი სამუშაო ჯგუფის პერსონალური შემადგენლობის დამტკიცება 
და მასში ცვლილების შეტანა; 



ბ.ვ) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის დებულებისა და საშტატო ნუსხის 
დამტკიცება; 

ბ.ზ) კანონით გათვალისწინებულ შემთხვევებში საქართველოს საკონსტიტუციო 
სასამართლოსა და საერთო სასამართლოებში მუნიციპალიტეტის/საკრებულოს 
წარმომადგენლობის უფლებამოსილების მქონე პირის დანიშვნა; 

ბ.თ) მისი უფლებამოსილებისთვის მიკუთვნებული ცალკეული საკითხების 
შესასწავლად და შესაბამისი დასკვნებისა და რეკომენდაციების მოსამზადებლად, 
აგრეთვე საქართველოს კანონმდებლობით გათვალისწინებულ შემთხვევებში და 
დადგენილი წესით სათათბირო ორგანოების (საბჭო, კომიტეტი და სხვა) შექმნა და 
მათი საქმიანობის წესის განსაზღვრა; 

გ) მუნიციპალიტეტის აღმასრულებელი ორგანოების საქმიანობის რეგულირებისა და 
კონტროლის სფეროში: 

გ.ა) მუნიციპალიტეტის აღმასრულებელი ორგანოებისა და ამ ორგანოების 
თანამდებობის პირების საქმიანობის კონტროლი, მათი ანგარიშების მოსმენა და 
შეფასება; 

გ.ბ) კანონის შესაბამისად მერიის და მისი სტრუქტურული ერთეულების 
დებულებებისა და საშტატო ნუსხების დამტკიცება; 

გ.გ) კანონით დადგენილი წესით მუნიციპალიტეტის მერისთვის უნდობლობის 
გამოცხადება; 

გ.დ) მუნიციპალიტეტის მერის წარდგინებით მულტიმუნიციპალური სივრცის 
დაგეგმარების გეგმის შემმუშავებელი ერთობლივი საბჭოს შემადგენლობისა და 
დებულების დამტკიცება; 

გ.ე) მუნიციპალიტეტის მერის წარდგინებით მუნიციპალიტეტის სივრცის 
დაგეგმარების, გენერალური და განაშენიანების გეგმების/განაშენიანების დეტალური 
გეგმების კონცეფციებისა და პროექტების დამტკიცება; 

დ) საფინანსო-საბიუჯეტო სფეროში: 

დ.ა) კანონითა და საქართველოს სხვა საკანონმდებლო აქტებით დადგენილი წესით 
მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის პროექტის განხილვა და დამტკიცება, დამტკიცებულ 
ბიუჯეტში ცვლილების შეტანა, ბიუჯეტის შესრულების კონტროლი და ბიუჯეტის 
შესრულების შეფასება; 



დ.ბ) საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად ადგილობრივი გადასახადებისა 
და მოსაკრებლების შემოღება და გაუქმება; 

დ.გ) კანონით გათვალისწინებულ შემთხვევაში მუნიციპალიტეტის მერის 
წარდგინებით, მუნიციპალიტეტის სახელით დადებული ხელშეკრულების 
დამტკიცება, აგრეთვე ისეთი გარიგების დადებაზე თანხმობის მიცემა, რომლის 
ღირებულება აღემატება მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის გადასახდელების 5 
პროცენტს; 

დ.დ) „საჯარო დაწესებულებაში შრომის ანაზღაურების შესახებ“ საქართველოს 
კანონით დადგენილი ოდენობით მუნიციპალიტეტის მერის და მუნიციპალიტეტის 
საკრებულოს თანამდებობის პირთა თანამდებობრივი სარგოების დამტკიცება; 

დ.ე) მუნიციპალიტეტის საკრებულოს აპარატის მოსამსახურეთა თანამდებობრივი 
სარგოების ოდენობების და მუნიციპალიტეტის მერის წარდგინებით მერიის 
თანამდებობის პირთა და სხვა მოსამსახურეთა თანამდებობრივი სარგოების 
ოდენობების განსაზღვრა „საჯარო დაწესებულებაში შრომის ანაზღაურების შესახებ“ 
საქართველოს კანონის შესაბამისად; 

ე) მუნიციპალიტეტის ქონების მართვისა და განკარგვის სფეროში: 

ე.ა) მუნიციპალიტეტის მერის წარდგინებით მუნიციპალიტეტის ქონების მართვისა 
და განკარგვის წესების, აგრეთვე 50 პროცენტზე მეტი წილობრივი მონაწილეობით 
შექმნილი საწარმოს ქონების განკარგვის წესის დადგენა ამ კანონითა და 
საქართველოს სხვა საკანონმდებლო და კანონქვემდებარე ნორმატიული აქტებით 
განსაზღვრული წესით; 

ე.ბ) საქართველოს მთავრობის მიერ დადგენილი წესის შესაბამისად 
მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში არსებული არასასოფლო-სამეურნეო 
დანიშნულების მიწის ნაკვეთის ნორმატიული ფასის დადგენა, მუნიციპალიტეტის 
ქონების საწყისი საპრივატიზებო საფასურისა და ქირის საწყისი საფასურის 
განსაზღვრის წესების დადგენა; 

ე.ბ) მუნიციპალიტეტის მერის წარდგინებით მუნიციპალიტეტის ქონების 
საპრივატიზაციო ობიექტების ნუსხისა და პრივატიზაციის გეგმის დამტკიცება; 

ე.გ) კანონით დადგენილი წესით მუნიციპალიტეტის ქონების სახელმწიფოსთვის 
უსასყიდლოდ გადაცემის შესახებ გადაწყვეტილების მიღება; 

ე.დ) საქართველოს კანონმდებლობის შესაბამისად მუნიციპალიტეტის საკუთრებაში 
არსებული ტყისა და წყლის რესურსების მართვის წესის დადგენა. 



3. მუნიციპალიტეტის საკრებულოს უფლებამოსილებებს განეკუთვნება აგრეთვე 
ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსის მე-16 და მე-17 მუხლებით 
გათვალისწინებული მუნიციპალიტეტის სხვა უფლებამოსილებების 
განხორციელებასთან დაკავშირებით გადაწყვეტილებების მიღება, ასევე ამ კანონით, 
საქართველოს სხვა საკანონმდებლო და კანონქვემდებარე ნორმატიული აქტებითა და 
მუნიციპალიტეტის საკრებულოს რეგლამენტით მისთვის მინიჭებული 
უფლებამოსილებები. 

4. თუ, ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი ან საქართველოს 
კანონმდებლობა არ განსაზღვრავს მუნიციპალიტეტის საკუთარი ან დელეგირებული 
უფლებამოსილების განხორციელებისთვის პასუხისმგებელ მუნიციპალიტეტის 
ორგანოს, აღნიშნულ უფლებამოსილებას ახორციელებს მუნიციპალიტეტის 
საკრებულო ან მუნიციპალიტეტის საკრებულოს დავალებით – მუნიციპალიტეტის 
მერი. 


